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Voorne-Putten, juli 2026

Beste lezer,

Welkom bij het Praktijk College! Wij geven praktijkonder-

wijs aan jongeren vanaf 12 jaar in de regio Voorne-Putten 

en Rozenburg. We doen dit met veel succes. Zo vinden de 

Inspectie van het Onderwijs en vele leerlingen en ouders/

verzorgers.

Vorig schooljaar verlieten ongeveer 45 leerlingen de school. 

Ze hebben nu een baan of volgen een opleiding. We gaan 

hen missen, maar zijn ontzettend trots op hun prestaties. 

We wensen onze schoolverlaters veel succes. 

Bij het Praktijk College willen we ons onderwijs op een 

hoog niveau houden en laten aansluiten op de eisen van de 

samenleving en de inspectie. We werken daar elke dag hard 

aan. In het schooljaar werken we door aan de doelen van ons 

schoolplan over de jaren 2025-2029. In dit plan staan onze 

doelen, ideeën en plannen voor de komende schooljaren.  

Bij alles wat we doen letten we op deze kernwaarden.

Aandacht 
Iedereen telt mee en verdient persoonlijke begeleiding. We 

luisteren naar je, helpen je vooruit en zorgen ervoor dat je je 

welkom voelt. Zo kun jij je ontwikkelen op een manier die bij 

jou past. 

 

Meedoen 
Je doet mee in de maatschappij en wij helpen je om zelfstan-

dig je toekomst vorm te geven. Door initiatief te tonen, samen 

te werken en verantwoordelijkheid te nemen, groei je in zelf-

vertrouwen en vaardigheden. 

 
Aanpakken 
Leren is ontdekken wat je kunt en wat je leuk vindt. Door te 

doen en te ervaren, krijg je de kans om je passie te laten zien 

en je talenten te ontwikkelen. Zo werk je aan een toekomst die 

bij jou past. 

Deze gids geeft (nieuwe) leerlingen, ouders/verzorgers, verwij-

zende scholen, stagebedrijven en maatschappelijke organisa-

ties informatie over ons onderwijs.

Veel leesplezier!

Met vriendelijke groet, 

Boaz Tates

Directeur

Voorwoord
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Het praktijkonderwijs bereidt jongeren vanaf 12 jaar voor op 

werken, wonen, vrije tijd en burgerschap. 

De persoonlijke aanpak van de leerling is belangrijk voor deze 

vorm van voortgezet onderwijs.

Dit betekent: 

•	aansluiten bij de interesse van de leerling; 

•	verbeteren van de kennis en vaardigheden van de leerling; 

•	persoonlijke begeleiding. 

Op het Praktijk College zijn praktische en sociale vaardighe-

den belangrijk. Deze zijn nodig om een baan te krijgen, soms 

samen met een vervolgopleiding. Ook is er veel aandacht voor 

theorie en kennis.

In de praktijklessen leren leerlingen hun talenten te gebruiken. 

Zo kunnen ze straks werken op hun eigen niveau.

Leerlingen kunnen een of meer diploma’s en/of certificaten 

halen in vier richtingen. Samen met het mbo geven we een 

Entreeopleiding om leerlingen voor te bereiden op mbo- 

niveau 2.

Naast het volgen van praktijkvakken krijgen leerlingen elke 

week les in rekenen, taal, burgerschap en digitale vaardighe-

den. Deze opdrachten zijn afgestemd op tempo en niveau 

van de leerling. Vanaf het derde leerjaar gaat het meer over de 

theorie passend bij de praktijk. De lessen zijn in groepen, maar 

er is veel aandacht voor elke leerling. In leerjaar 4 en 5 staat de  

praktijk, het behalen van een diploma en 

de certificaten centraal, maar er blijft aan-

dacht voor taal- en rekenontwikkeling.

We willen iedereen de aandacht geven 

die nodig is. Daarom proberen wij onze 

groepen zo klein mogelijk te houden.

Sinds 2022 verlaten leerlingen onze 

school met een landelijk erkend diploma. 

Dit diploma past bij ons lesprogramma. 

Vanaf leerjaar 1 bouwen leerlingen elk 

jaar een eigen portfolio op. Een portfolio 

bestaat uit bewijzen en certificaten van 

wat is bereikt. In leerjaar 5 gebruiken 

leerlingen hun portfolio om hun schooltijd 

op het Praktijk College af te ronden en hun 

diploma te halen.

Praktijkonderwijs
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Het onderwijs op het Praktijk College is als volgt 
opgebouwd: 
Basisfase: leerjaar 1 en 2 

Oriëntatiefase: leerjaar 3 

Afrondingsfase: leerjaar 4 en 5

Basisfase 
De leerling krijgt in het eerste en tweede leerjaar les in alle 

praktische vakken. 

Dit zijn: 

•	horeca (koken) 

•	techniek (algemene techniek)

•	groen (tuinaanleg en -onderhoud)

•	handel en logistiek (winkel en logistiek)

•	zorg en welzijn (zelfzorg en schoonmaak)

In de eerste twee leerjaren leren leerlingen de basisvaardig

heden en werken ze aan hun sociale vaardigheden en zelf

redzaamheid. 

Ook geven we het vak lichamelijke opvoeding.

Oriëntatiefase 
In het derde leerjaar kiezen leerlingen voor de praktijkvakken 

Horeca/Handel en Logistiek of Groen/Techniek. Bij Horeca le-

ren ze koken en alles over voedselveiligheid (HACCP). Bij Han-

del en Logistiek gaat het om dienstverlening, zorg en welzijn, 

werken in een winkel, schoonmaken bij grote organisaties en 

het veiligheidscertificaat (VCA). Bij Groen leren ze tuinen aan-

leggen en onderhouden en alles over VCA. Techniek gaat over 

hout, schilderen, metaalbewerking, mobiliteit (fietstechniek, 

autobanden en carcleaning) en ook VCA.

In het derde jaar bereiden we de leerlingen goed voor op  

hun stage. We werken aan werknemersvaardigheden, geven 

lessen over stage en werk, bezoeken een bedrijf en krijgen 

lessen op locatie. In leerjaar 1, 2 en 3 nemen we reken- en 

taaltoetsen af om het niveau van de leerling te bepalen en  

de voortgang in de gaten te houden. 

Afrondingsfase 
In het vierde, vijfde en soms zesde leerjaar kan de leerling vak-

gerichte diploma’s en/of certificaten behalen. Met de lessen en 

stages nemen hun praktische vaardigheden en vakkennis toe. 

Het doel is om een baan te krijgen. Voor sommige leerlingen 

zijn er entreeopleidingen om hen voor te bereiden op vervolg-

onderwijs in het mbo (niveau 2). 

Aanvullende loopbaanbegeleiding
Onze school vindt het belangrijk dat iedere leerling zich kan 

ontwikkelen naar een zo zelfstandig en passend mogelijke plek 

in de maatschappij. Voor sommige leerlingen is daarbij extra 

ondersteuning nodig bij het maken van keuzes rondom oplei-

ding, werk en toekomstperspectief. Daarom biedt de school 

aanvullende loopbaanbegeleiding aan. 

Wij bieden aanvullende loopbaanbegeleiding aan alle 

leerlingen in het laatste jaar van school aan. Leerlingen die 

vervolgens uitstromen uit het onderwijs en niet gaan doorle-

ren, krijgen ook nog extra begeleiding aangeboden voor een 

periode van 2 jaar. Leerlingen die wel gaan doorleren op het 

mbo, ontvangen daar aanvullende loopbaanbegeleiding.

In het laatste schooljaar voert de mentor persoonlijke gesprek-

ken met de leerling over voorkeuren voor werk en loopbaan. De 

school betrekt ouders/verzorgers actief bij de loopbaanbege-

leiding. Tijdens de vaste oudergesprekken wordt het toekomst-

perspectief, het beeld van de leerling en de eventueel benodig-

de ondersteuning met leerling en ouders/verzorgers besproken. 

Samen maken de uitstroombegeleiders en de leerling af

spraken over de manier waarop ze na uitstroom met elkaar 

in contact blijven. Dat zal minimaal twee jaar zijn. Tijdens die 

contacten bespreken we met de leerling hoe het gaat in rela-

tie tot werk en loopbaan. Waar nodig geeft de mentor advies, 

ondersteunt met informatie of helpt de leerling bij belang-

rijke vragen of beslissingen. Indien nodig kan de mentor de 

leerling doorverwijzen naar andere personen of partijen voor 

meer ondersteuning. 

Soms hebben leerlingen extra ondersteuning nodig om een 

werkplek te krijgen of houden. Daarom gaat de school in 

gesprek met de gemeente en/of andere belangrijke partners 

over de leerlingen die gaan uitstromen. Zo wordt eventuele 

ondersteuning al vroegtijdig met de gemeente besproken.

Organisatie
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Horeca
Leerlingen leren alles over koken, warenkennis en hygiëne 

(HACCP). 

Leerlingen die het leuk vinden om te werken in de catering, 

een restaurant- of instellingskeuken of bakkerij begeleiden we 

in die richting. 

Certificeringsmogelijkheden: werken in de keuken (SVA), 

keukenassistent (KAS) en HACCP.

Handel en Logistiek
Leerlingen leren werken in een magazijn, winkel, schoonmaak-

bedrijf en dergelijke. 

Certificeringsmogelijkheden: winkelmedewerker (KCH), 

kassamedewerker, schoolmagazijnbeheer, ontvangstbalie, 

schoonmaak in de groothuishouding en VCA. Ook kunnen 

leerlingen een vorkheftruckcertificaat behalen als ze daarmee 

een baan krijgen.

Zorg en Welzijn
Leerlingen leren alles over werken in de zorg, kapsalon en 

dergelijke. 

 

Certificeringsmogelijkheden: werken in de kapsalon, werken 

in een zorginstelling. 

Groen 
Leerlingen leren tuinen en plantsoenen aanleggen en onder-

houden en weten alles over de groente- en bloementeelt.  

De leerling gaat later werken bij een 

hoveniersbedrijf, een teler of in het 

groenonderhoud. 

Certificeringsmogelijkheden: diploma 

assistent-hovenier, certificaat bosmaaier, 

een trekkersrijbewijs als de leerling daar-

mee een baan krijgt en VCA.

Techniek 
De leerling kan kiezen voor metaal-

bewerking/mobiliteit of schilderen/

houtbewerking bouwen, wonen en 

onderhoud (BWO). En later werken 

bij bijvoorbeeld een schildersbedrijf, 

aannemersbedrijf, metaalbedrijf of 

auto-onderhoudsbedrijf. 

Certificeringsmogelijkheden: 

assistent banden en wielen, vorkhef-

truckcertificaat, SVA Basisvaardighe-

den auto, SVA werken in de metaal, 

SVA werken in de bouw, en VCA. Met 

een VCA-certificaat kan een leerling 

ook een certificaat Flensmonteur en 

Lassen Mig/Mag behalen. 

Voor de certificering werken we samen met 

officieel erkende vakopleidingen, zoals SVOB, 

BOVAG, KCH, SVH, KPC, NBVT, Startcollege (Zadki-

ne/Albeda) en Lentis.

Vakrichtingen
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Stage
Het onderwijs op het Praktijk College sluit zo veel 

mogelijk aan bij de praktijk. Toch oefenen leer-

lingen het ‘echte’ werk het beste bij een bedrijf. 

Daarom gaat de leerling op stage. 

Er zijn drie soorten stages: 
•	 Les op locatie: in kleine groepjes werken 

bij een bedrijf onder begeleiding van een 

docent.

•	 Ervaringsstage: kennismaken met de ‘echte’ 

werksituatie. 

•	 Plaatsingsstage: voor het krijgen van een 

baan. 

De start van de stage hangt af van de persoon-

lijke ontwikkeling van de leerling en van een 

beschikbare, passende stageplaats. 

Leerjaar twee start in de laatste periode met les 

op locatie. 

Het derde leerjaar begint met les op locatie bij alle vakken. 

Vanaf leerjaar vier gaat elke leerling op stage. Is de leerling 17 

jaar en drie maanden, dan volgt een plaatsingsstage voor het 

krijgen van een baan. Er zijn dan nog weinig lessen op school. 

De stageplek en de school helpen leerlingen met het ontwik-

kelen van werknemersvaardigheden. Meerdere malen per 

jaar wordt de stage van een leerling bezocht en brengen we 

gezamenlijk de ontwikkeling en groei in kaart en stellen we 

nieuwe doelen op. 

 

In leerjaar 5 stellen we met de oudere en de uitstromende leer-

ling een loopbaanplan op. Hierin omschrijven we wat we gaan 

doen om de leerling zo passend mogelijk uit te laten stromen 

op de arbeidsmarkt met een arbeidsovereenkomst. 

 

Voor iedere leerling, in elke fase van zijn of haar ontwikkeling, 

bieden wij maatwerkmogelijkheden die aansluiten bij de per-

soonlijke leerbehoeften en doelen. 
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Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP)
Voordat de lessen op het Praktijk College beginnen, maken we 

een startdocument. We noemen dit ook wel het sociaal onderzoek 

(SO). Hierin staat alles over de toelating en het verslag van een ge-

sprek met de ouder(s)/verzorger(s). We schatten ook in welk plan 

voor de toekomst (uitstroomprofiel) het beste bij de leerling past.

Er zijn drie mogelijkheden: 

A) uitstroom naar een beschutte werkplek of dagbesteding

B) uitstroom naar een baan

C) uitstroom naar een vervolgopleiding mbo-1 of mbo-2

We houden de ontwikkeling van een leerling schriftelijk bij. 

Denk aan groei op het gebied van leren, de praktijk, de stage 

en het omgaan met anderen en met gevoelens. Op basis hier-

van maken we één keer per jaar een Ontwikkelingsperspectief-

plan (OPP). Tussendoor bespreken we het plan en veranderen 

het als dat nodig is. In het schooljaar dat de leerling 18 jaar 

wordt, vervangen we het IOP door een loopbaanplan (LBP).

Intern ondersteuningsteam 
De leerkrachten werken samen met de leerling aan het OPP of 

LBP. Het intern ondersteuningsteam ondersteunt de leerkrach-

ten daarbij. 

Ondersteuningsteam 

Soms ontwikkelt een leerling zich onvoldoende of zijn er 

gedragsproblemen. We geven dat door aan het ondersteu-

ningsteam als de ouders/verzorgers dat goed vinden. Het 

ondersteuningsteam overlegt bijna elke week. Als het nodig is, 

stelt het team een zorgplan op voor de leerling. Als de ouders/

verzorgers het eens zijn met het plan, dan voeren we het plan 

uit. De resultaten bespreken we ook met de ouders/verzorgers.

Schoolmaatschappelijk werk 
De zorg voor een (oud-)leerling van het Praktijk College gaat 

niet alleen over school, maar ook over thuis, vrije tijd en werk. 

Leerling en ouders/verzorgers kunnen altijd contact opnemen 

met schoolmaatschappelijk werk.

Brugfunctionaris
Wij hebben een brugfunctionaris in dienst om school, kind en 

gezin te verbinden. De brugfunctionaris zorgt dat leerlingen 

blijven meedoen en hun talenten ontwikkelen. Gelijke kansen 

voor ieder kind is belangrijk. Daarom geeft de brugfunctionaris 

tijdig hulp en advies bij problemen in de thuissituatie.

Jeugdarts 
De jeugdarts (CJG) nodigt de leerlingen van het eerste leerjaar 

uit voor een preventief gezondheidsonderzoek (PGO). Ook 

worden alle leerlingen opgeroepen die vaak ziek zijn of ondui-

delijk is waarom ze niet naar school gaan. De jeugdarts maakt 

deel uit van het zorgteam. 

Nazorg 
Na het verlaten van het Praktijk College volgen we de leerling 

nog twee jaar. De stagebegeleider (uitstroombegeleider) 

neemt vaak contact op met de oud-leerling en/of werkgever. 

Volgt de leerling een vervolgopleiding, dan heeft de uit-

stroombegeleider contact met de leerling en de opleiding. Alle 

leerlingen die de school verlaten, kunnen ook zelf met vragen 

bij ons terecht. Het schoolmaatschappelijk werk blijft twee jaar 

lang voor hen beschikbaar.

Zorg & ondersteuning
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Voor het Praktijk College is goed contact met de ouders/

verzorgers heel belangrijk. Een goede samenwerking tussen 

school en ouders/verzorgers is ook goed voor de prestaties en 

het geluk van de leerling. 

Mentor 
De begeleiding van leerlingen is de verantwoordelijkheid 

van iedereen binnen de school. De mentor vervult binnen de 

school een coördinerende rol in de begeleiding van leerlingen, 

zowel individueel als in groepsverband. De mentor volgt de 

ontwikkeling van de leerling en fungeert als eerste aanspreek-

punt voor leerlingen en ouders/verzorgers. De mentor let niet 

alleen op de schoolprestaties van leerlingen, maar kijkt ook 

naar zaken als sociaal-emotioneel welbevinden, verzuim en 

lichamelijke gezondheid.

OPP-gesprek 
Leerlingen en ouders/verzorgers bespreken (verplicht) samen 

met de mentor het individueel ontwikkelingsperspectiefplan. 

LBP-gesprek 
Het gesprek over het loopbaanplan (LBP) gaat over de toekomst 

van de leerling. De betreffende uitstroombegeleider stelt samen 

met de leerling en ouder(s) /verzorger(s) een LBP op. 

Informatieavonden 
Tijdens een schooljaar zijn er meerdere informatieavonden.

Kennismakingsavond
Elk schooljaar organiseren we een Kennismakingsavond voor 

de ouders/verzorgers van nieuwe leerlingen. We geven dan 

algemene informatie over de werkwijze van de school en de 

werkweek.

Schooldag op het Praktijk College 
De ouders/verzorgers van leerlingen in het eerste jaar maken 

op deze avond kennis met de inhoud van de lessen. De nadruk 

ligt op de praktijkvakken. 

Informatieavond over de richtingen 
In het tweede leerjaar informeren we leerlingen en ouders/

verzorgers over bepaalde onderdelen van het programma. We 

vertellen over de keuzes voor het derde jaar. Daarbij gaan we 

in op de lesinhoud van alle vier de richtingen. 

Contact
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Nieuwsbrief 
Voor elke schoolvakantie ontvangen de leerlingen en de 

ouders/verzorgers een digitale nieuwsbrief. Hierin staan de 

belangrijkste zaken voor de komende maanden en kijken we 

terug op de activiteiten die zijn geweest. 

Sociale media
In sommige situaties gebruikt de school sociale media voor 

contact met ouders/verzorgers en leerlingen. 

Rapport 
De leerlingen krijgen in december, april en juli een rapport. 

Het rapport hoort bij het individueel ontwikkelingsplan. Na 

het bespreken van het OPP krijgen leerlingen het rapport mee 

naar huis.
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Aanmelding 
Ouders/verzorgers kunnen kinderen die praktijkonderwijs 

mogen volgen, tot en met 31 mei 2027 inschrijven voor het 

Praktijk College. Dit kan online via de website bij aanmelden.

1.	Na ontvangst van het formulier krijgen wij (via de huidige 

school) inzicht in het dossier van het kind.

2.	De schoolmaatschappelijk werker (SMW’er) nodigt  

de ouders/verzorgers uit voor een intakegesprek.

3.	Ons ondersteuningsteam controleert of de aanmelding 

volledig is, aan de voorwaarden voor praktijkonderwijs 

voldoet en kijkt of het Praktijk College de beste plek is  

voor het kind.

4.	Is dat het geval, dan vragen we een 

‘toelaatbaarheidsverklaring’ (TLV) aan bij het 

samenwerkingsverband Onderwijscollectief VPR (SWV). 

5.	Ouders/verzorgers ondertekenen het formulier dat ze 

thuisgestuurd krijgen. Het ondertekende formulier sturen  

ze in de bijgesloten antwoordenvelop terug. Uiteraard kan 

het formulier ook ingeleverd worden bij de receptie van 

onze school.

6.	Na ontvangst van het ondertekende formulier maken we  

de aanvraag voor de TLV definitief.

7.	Als de TLV is toegekend, dan krijgen ouders/verzorgers 

daarover bericht.

8.	Het kind krijgt een plek op het Praktijk College.

Toelating
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Schoolkosten 
De school betaalt het lesmateriaal en de leerzame activiteiten. 

Ouders/verzorgers betalen vrijwillig een klein bedrag voor het 

gebruik van materialen.

Leerlingen kunnen hun spullen veilig opbergen in een gratis 

kluisje van school. Bij verlies van de pas in Spijkenisse kan een 

nieuwe pas worden besteld bij de conciërge tegen contante 

betaling van € 7,50. Als de schooltag van Brielle kapot of kwijt 

is, kost een nieuwe tag € 10,00. 

Erkende bedrijven of organisaties verzorgen de examens en de 

school betaalt de kosten daarvan. Het is belangrijk dat de leer-

ling op tijd bij de examens is. Als de leerling zonder duidelijke 

reden afwezig is, kan de school de leerling of ouders/verzor-

gers de kosten laten betalen.

Praktijkkleding 

Bij praktijk- en gymlessen moeten leerlingen kleding en 

schoenen dragen die de school voorschrijft. Om veiligheids-

redenen is dat verplicht. Ouders/verzorgers kunnen deze 

kleding en schoenen via school of ergens anders kopen. 

Veiligheidsschoenen zijn verplicht vanaf leerjaar 1 voor leer-

lingen van alle richtingen. 

 

De kledinglijst voor de verschillende vakken:

Overige informatie
T-shirt, lange broek (halterschort wordt 
door school ter beschikking gesteld) 

Blauwe (marine) stofjas, veiligheidsschoenen

Koksbuis, lange broek en 
veiligheidsschoenen.

Jaar 4 en 5

Jaar 1 en 2

Overall, veiligheidsschoenenJaar 3, 4 en 5

Overall, veiligheidsschoenenJaar 3

Techniek

Wit T-shirt, lange broek en veiligheids-
schoenen (halterschort wordt door school 
ter beschikking gesteld) 

Jaar 3

Jaar 1 en 2

Horeca

Mobiliteit

Handel en Logistiek

Metaal, installatie

Schilderen

Groenvoorziening

Hout

Werkbroek, veiligheidsschoenenJaar 4 en 5

Blauwe overall, veiligheidsschoenenJaar 3, 4 en 5

Blauwe overall, veiligheidsschoenenJaar 3, 4 en 5

Blauwe (marine) stofjas, veiligheidsschoenenJaar 1 t/m 5

Tuinbroek (beschikbaar in lokaal), 
veiligheidsschoenen

Jaar 1 t/m 5

Het dragen van sportieve kleding is ver-
plicht. De leerlingen die de armen willen 
bedekken mogen een sportshirt met lange 
mouwen dragen. Het dragen van een vest 
of een jas is niet toegestaan. Het dragen van 
een korte of lange sportbroek is verplicht. 
Binnen in de zaal doen de leerlingen mee 
op blote voeten of dragen ze zaalschoenen 
die nooit buiten worden gedragen. 
Leerlingen die een hoofddoek dragen, 
dragen deze tijdens de lessen LO zonder 
spelden en stoppen deze in het sportshirt, 
i.v.m. de veiligheid voor zichzelf en voor 
anderen. Lang haar wordt gedragen in 
een staart/knot.

Jaar 1, 2 en 3

Sportkleding

Informatie over schoolspullen 
De leerling krijgt van school een startpakket. Dit pakket 

bestaat uit een etui, pen, gum, potlood, multomap, schriften, 

rekenmachine (onderbouw) en passer/geodriehoek (boven-

bouw). Zo kan de leerling na de vakantie gelijk aan de slag. Een 

agenda koopt de leerling zelf. 

In de kookles is veiligheid belangrijk. Voor leerlingen met een 

hoofddoek geldt dat deze van katoen is en strak om het hoofd 

zit. Losse delen kunnen anders in brand vliegen. Leerlingen ko-

pen deze hoofddoek zelf. De school verkoopt ze niet. Gelakte 

nagels, nepnagels en gelnagels zijn in de kooklessen verboden.
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Lesuren 
We geven les volgens een vast rooster. Elke dag start met de 

dagstart van een kwartier, daarna krijgen de leerlingen maxi-

maal acht uren les van vijftig minuten, meestal proberen we de 

lessen tot en met het 7e uur in te roosteren. Gemiddeld zijn dat 

duizend lesuren per leerjaar. 

Lesuitval 
We doen ons best om die duizend uur les te halen. Bij ziekte of 

afwezigheid van een leerkracht zetten we andere leerkrachten 

in als vervanger. Bij langdurige ziekte of afwezigheid nemen 

we extra personeel aan. Helaas is door het lerarentekort ver-

vanging niet altijd mogelijk. Vergaderingen plannen we zo veel 

mogelijk buiten de lestijden. Soms zijn er activiteiten, waar-

door we minder lessen geven. Al deze activiteiten zijn vooraf 

berekend en vastgelegd in de jaarplanning.

Leslocatie 
Het Praktijk College heeft vestigingen in Brielle en Spijkenisse. 

Tijdens de leerjaren 1 en 2 zijn alle lessen op de locatie waar 

de leerling staat ingeschreven. In sommige gevallen worden 

activiteiten georganiseerd op locatie Spijkenisse. 

In het derde leerjaar zijn de lessen vooral in Spijkenisse. Vanaf 

het vierde leerjaar is Spijkenisse de leslocatie voor alle leerlin-

gen.

Werkweken 
In het eerste jaar is de werkweek gratis en verplicht. De ac-

tiviteiten in deze werkweek zijn inhoudelijk gekoppeld aan 

de lessen waardoor deze werkweek telt als onderwijstijd. 

Deelname aan de werkweek in leerjaar 4 is vrijwillig. De 

kosten daarvan zijn voor de ouders/verzorgers. Sommige 

ouders/verzorgers kunnen deze kosten niet betalen. We 

kijken dan of deze leerlingen toch mee kunnen doen. We 

vinden het namelijk belangrijk dat 

iedereen meedoet aan de activi-

teiten. Alleen als minimaal 80% 

van de deelnemers betaalt, 

dan gaat een activiteit door.

Activiteiten 
In alle leerjaren zijn er excur-

sies. Deze leerzame uitjes be-

taalt de school. Daarnaast zijn 

er leuke, vrijwillige uitjes met 

de groep. De kosten daarvan 

zijn voor de ouders/verzorgers. 

Het uitje gaat door als meer 

dan 80% van de ouders/verzor-

gersbetaalt.

Meer informatie?
Bekijk de websites hieronder 

voor meer informatie of 

neem telefonisch contact 

op met de school.

www.onderwijsinspectie.nl 

www.onderwijsgroepgalilei.nl 

www.praktijk-college.nl 

www.scholenopdekaart.nl

https://www.onderwijsinspectie.nl/
http://www.onderwijsgroepgalilei.nl
http://www.praktijk-college.nl
http://www.scholenopdekaart.nl
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Praktijk College
Openbare school 

voor praktijkonderwijs:

• Brielle

• Spijkenisse

Uitgave schoolgids:

juli 2026

Concept en ontwerp:

Kraakmakend Ontwerp 

www.kraakmakend.nl

Fotografie:

Anne Kraak 

Tekst:

Praktijk College

Praktijk College is onderdeel  

van Onderwijsgroep Galilei

https://kraakmakend.nl
https://kraakmakend.nl/fotografie/
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Praktijk College is onderdeel van Onderwijsgroep Galilei
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